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Sak nr.

SAKLISTE

Sakstittel

Ope/lukka

02/2021 Godkjenning av mgteprotokoll 17.11.2020
03/2021 Godkjenning av mgteprotokoll 20.01.2021 (ekstraordingert mgte)

04/2021 Drgftingssaker, skriv og meldingar
05/2021 Arsmelding for kontrollutvalet 2020

06/2021 Eigarskapskontroll Aurland Eige AS og Aurland Ressursutvikling AS
07/2021 Omprioritering av tema i plan for forvaltningsrevisjon og eigarskapskontroll

Sak 02/2021 Godkjenning av mgteprotokoll, 17.11.2020

Sakshandsamar
Andrea Opseth

Mgtedato Saknr
23.02.2021 02/2021

KONTROLLUTVALSSEKRETARIATET SI INNSTILLING:

Meteprotokoll fra mgte 17.11.2020 vert godkjent

VEDLEGG

Nr. Dok. Dato | Avsendar/Mottakar Tittel

1 17.11.2020 | Sekretariatet for Magteprotokoll fra mate 23.06.2020
kontrollutvalet

23.02.2021 KONTROLLUTVALET

SAK-02/2021 VEDTAK

Mateprotokoll fra mate 17.11.2020 vert godkijent.

Samrgystes.




Sak 03/2021 Godkjenning av mgteprotokoll, 20.1.2021

Sakshandsamar
Andrea Opseth

Mgtedato Saknr
23.02.2021 03/2021

KONTROLLUTVALSSEKRETARIATET SI INNSTILLING:

Mateprotokoll fra ekstraordineert mgte 20.01.2021 vert godkjent

VEDLEGG

Nr. Dok. Dato | Avsendar/Mottakar Tittel

1 20.01.2021 | Sekretariatet for Magteprotokoll fra mgte 20.01.2021
kontrollutvalet

23.02.2021 KONTROLLUTVALET

SAK-03/2021 VEDTAK

Mateprotokoll fra ekstraordineert mgte 20.01.2021 vert godkjent.

Samrgystes.




Mgtebok kontrollutvalet i Aurland Kommune

Sak 04/2021 Drgftingssaker, skriv og meldingar

Sakshandsamar
Andrea Opseth

Saknr
04/2021

Mgtedato
23.02.2021

KONTROLLUTVALSSEKRETARIATET SI INNSTILLING:

Vedlegg 7, 10 og 11 leggast fram utan tilrading, for drafting i kontrollutvalet.

Kontrollutvalet tek elles orienteringar, skriv og meldingar til vitande.

SAK/VEDLEGG
Vedlegg | Dok. Dato | Avsendar Tittel
nr.
1 10.12.2020 | Kommunestyret Politisk behandling:
Forvaltningsrevisjon SIMAS IKS
2 08.01.2021 | Aurland Kommune | Budsjett for kontrollutvalet 2021
3 15.02.2021 | Sekretariatet Oversikt over vedteke budsjett vs.
kontrollutvalet sitt framlegg
4 28.01.2021 | Forum for Kontroll | Fagkonferanse og arsmgte 2021
og Tilsyn
5 05.02.2021 | Radmann Fornying eller utlysing av avtale om
sekretariatfunksjon for kontrollutvalet
6 10.09.2020 | Fagforbundet Aurland kommune sin
tilretteleggingsplikt for arbeidstakar
tilsett i Aurland kommune, og Aurland
kommune si utgving av
tilretteleggingsplikten generelt.
Ikkje offentleg, offl, §13
7 09.12.2020 | Jostein L Bergset a)til d) Ikkje offentleg, offl, 813.
12.12.2020
8 19.11.2021 | Aurland Kommune | E-post fra Henrik Haustaker til Steinar
Sggaard, Guri Olsen og Trygve
Skjeerdal
9 03.12.2020 | Henrik Haustaker Legedekning i Aurland Kommune
10 19.01.2021 | Kjersti E.H. Lgyte Ikkje offentleg, offl, §13.
11 15.02.2020 | Sekretariatet Notat knytt til meldingar fra Harald
Sjursen
12 04.02.2020 | Statsforvaltaren i Vedtak i klagesak som gjeld bygging
Vestland av skredsikringsvoll pa gbnr. 49/1 m.fl
Nedre Brekke, Flam Aurland
Kommune
13 Norges NKRFs Kontrollutvalskonferanse
Kommunerevisor- 2021
forbund




23.02.2021 KONTROLLUTVALET

Kontrollutvalet diskuterte postgang knytt til mateinnkalling og sakspapir. Sekretariatet har
notert seg merknadar.

Kontrollutvalsleiar gjorde greie for budsjetthandsaming knytt til kontrollutvalet sitt
budsjettframlegg, og reduksjon i lgyving til forvaltningsrevisjon. Spgrsmalet vart lgfta inn i
sparjetimen i kommunestyremeptet 11. februar. Saka vert tatt opp igjen i kKommunestyremgtet
29. april. Kontrollutvalsmedlem Kjell Nordgulen kommenterte kontrollutvalet si rolle.
Ordferar som deltok i mgtet kommenterte at ei slik sak skal behandlast, og det derfor ikkje
sikkert at ei slik lgyving vil bli gitt.

Arvid Gilje fekk moglegheit til & orientere om si sak, knytt til planprosess i Aurland
kommune og oppleving av at lovkrav, retningslinjer/rettleiingar og informasjonsplikta ikkje
vart fglgt. Oppfordringa til Gilje er utviding av forvaltningsrevisjon teknisk etat til 0g a
omfatte planavdelinga, for a sikre aktiv og reell medverknad i planprosessar. Arvid Gilje skryt
av siste prosess i kommunen knytt til utarbeiding av samfunnsdel av kommuneplanen.
Samstundes viser Gilje til kontrollutvalet sin plan for forvaltningsrevisjon, og at temaet
«Kommunikasjon, informasjon og openheit» (prioritert som omrade nr. 5) burde prioriterast
hggare i plan for forvaltningsrevisjon.

Mgtet vart lukka under handsaming av sak 4, vedlegg 6,7, 10 og 11 med heimel i
forvaltningslova § 13.

e Radmannen orienterte om:

o Pa generelt grunnlag gjennomfaring av planarbeid og involvering knytt til
planprosess i Flam. Radmann viser til at kommunen har oppfylt minstekravet i
plan- og bygningslova.

o Sak knytt til meldingar fra Harald Sjursen.

o Innbyggjarundersgking i arbeidet med samfunnsplan, som syner gode score for
Aurland Kommune.

o Brev fra Fagforbundet. Saka er knytt til tilretteleggingsplikt for ein enkelt
arbeidstakar

o Varsling og varslingsrutinar i kommunen.

e Sekretariatet orienterte om
o Hgyringsutkast for Veileder og mal — Kontrollutvalgets uttalelse til
arsregnskap og arsberetning.
o Innsynshegjaering fra advokat Klomsat



Draftingssaker

Kontrollutvalet diskuterte deltaking pa fagkonferanse/ arsmgte Forum for Kontroll og Tilsyn,
og NKRFs Kontrollutvalskonferanse 2021.

Kontrollutvalet drgfta 0g spersmalet om kor vidt kommunen skal nytte opsjonen som ligg i
avtalen om sekretariatsfunksjon for kontrollutvalet med PwC, som gir hgve til a forlenge
avtalen i to ar frd 1.6.2021. Sekretariatet forlét matet under desse drgftingane. Kontrollutvalet
gjekk inn for a nytte opsjonen.

Kontrollutvalet diskutert sak knytt til Arvid Gilje. Basert pa opplevinga til Gilje om ein
forbetra planprosess i 2020, og radmann sin uttale merkar kontrollutvalet seg ei forbetring
knytt til aktiv og reell medverknadar i planprosessar i kommunen. Kontrollutvalet merkar seg
Gilje sine innspel knytt til forvaltningsrevisjon, og tar dette med seg i arbeidet med
forvaltningsrevisjon. Kontrollutvalet tok under sak 07/2021 Plan for forvaltningsrevisjon
2019-2023 opp endring/omprioritering av planen. Kontrollutvalet sin behandling vert
oversendt til Gilje.

Kontrollutvalet viser til brev fra Fagforbundet, og orientering fra radmannen. Kontrollutvalet
merkar seg at saka framleis er under handtering i kommunen, og ber kommunen fylgje opp
saka vidare og halde dialog/gje tilbakemelding til aktuelle partar. Kontrollutvalet sin
behandling vert oversendt til Fagforbundet.

Kontrollutvalet diskuterte sak knytt til Jostein L. Bergset. Kontrollutvalet er gjort kjent med at
kommunen har handtert henvendinga fra Bergset, og at Bergset har fatt svar fra ordfgraren.
Kontrollutvalet merkar seg at det har tatt tid & svare Bergset, og oppfordrar kommunen a gje
svar/raskare svar til innbyggjarane i slike saker. Kontrollutvalet sin behandling vert oversendt
til Bergset.

Kontrollutvalet diskuterte sak knytt til Henrik Haustaker, og hans e-post til kommunen av
18.august. Kommunen v/tenesteleiar helse og omsorg gjorde i kontrollutvalsmgate 17.
november 2020 greie for at dei tolka e-posten som informasjon til kommunen, medan
Haustaker har stadfesta ovanfor kontrollutvalet at han hadde ei forventning til eit svar i ei slik
alvorleg sak. Kontrollutvalet ber kommunen om a sgrgje for a innarbeide ein praksis der ein
gjev tilbakemeldingar/stadfester mottak av henvendingar som vert sendt til kommunen.
Samstundes vil kontrollutvalet papeike at det er positivt at kommunen sitt arbeid knytt til &
sikre legedekning i Aurland no har gjeve resultat. Kontrollutvalet sin behandling vert
oversendt til Haustaker.

Kontrollutvalet diskuterte sak knytt til meldingar fra Harald Sjursen. Kva gjeld saka knytt til
rassikringsvollen viser kontrollutvalet til at denne er endeleg handsama av Statsforvaltaren,
som har avvist Sjursen si klage, og ikkje funne at kommunen har gjort feil. Kontrollutvalet er
ikkje klageorgan for einskildsaker.

Nar det gjeld anfarslane knytt til pastatt trakassering og arbeidsmiljgutfordringar, viser
kontrollutvalet til to av omrada som er prioritert av kontrollutvalet i gjeldande plan for
forvaltningsrevisjon:

1. Kommunikasjon, informasjon og openheit (prioritert som omrade nr. 5)

2. Kommunen som arbeidsgjevar (prioritert som omrade nr. 4)



Ein eventuell forvaltningsrevisjon pa desse omradet vil falgjeleg fange opp fleire av dei
forhold Sjursen tek opp. Kontrollutvalet tok under sak 07/2021 Plan for forvaltningsrevisjon
2019-2023 opp endring/omprioritering av planen. Kontrollutvalet sin behandling vert
oversendt til Sjursen.

Kontrollutvalet diskuterte henvending fra Kjersti E.H. Layte, og viser til at dette er ei
enkeltsak. Kontrollutvalet handterer ikkje enkeltsaker, men har fanga opp Layte sine
opplevingar og viser til plan for forvaltningsrevisjon som omhandlar prioriterte omrade for
forvaltningsrevisjon inneverande periode. Eit av omrada som er prioritert i planen er
kommunen som arbeidsgjevar, og dette temaet vil kunne fange opp forhold Layte tek opp.
Kontrollutvalet vil ta med seg innspela i val av framtidige forvaltningsrevisjonsprosjekt.
Kontrollutvalet sin behandling vert oversendt til Layte.

SAK-04/2021 VEDTAK:

Sekretariatet sender informasjon til kontrollutvalsmedlemmane kring NKRFs
Kontrollutvalskonferanse, og ber om tilbakemelding for deltaking innan ein gitt tidsfrist i
forkant av pameldingsfristen.

Kontrollutvalet merkar seg at fleire saker sendt til kontrollutvalet, er knytt til manglande
svar/stadfesting pa motteke henvendingar sendt til kommunen. Kontrollutvalet ber kommunen
pa generelt grunnlag & innarbeide ein praksis der ein gjev tilbakemeldingar/bekreftar mottatt
brev pa henvendingar som vert sendt til kommunen.

Kontrollutvalet er ikkje klageorgan for einskildsaker, men merkar seg at fleire av
henvendingane som er motteke til kontrollutvalet dels omhandlar tema som kan vere aktuelle
a undersgke pa generelt grunnlag i ein forvaltningsrevisjon. Kontrollutvalet tek dette med seg
i vidare arbeid knytt til bestilling av forvaltningsrevisjonar i planperioden.

Kontrollutvalet tek elles orienteringar, skriv og meldingar til vitande.

Samrgystes.



Mgtebok kontrollutvalet i Aurland Kommune

Sak 05/2021 Arsmelding for kontrollutvalet 2020

Sakshandsamar Mgtedato Saknr
Andrea Fardal Opseth 23.02.2021 05/2021

KONTROLLUTVALSSEKRETARIATET SI INNSTILLING:

- Kontrollutvalet vedtek vedlagde arsmelding for 2020, med eventuelle korrigeringar
som kjem i mgtet.
- Arsmeldinga vert sendt til kommunestyret til orientering.

VEDLEGG:

Nr. Dok. Dato Avsendar/Mottakar | Tittel

1 15.02.2020 | Sekretariatet Utkast: Arsmelding for kontrollutvalet 2020

23.02.2021 KONTROLLUTVALET

SAK-05/2021 VEDTAK:

- Kontrollutvalet vedtek vedlagde arsmelding for 2020, med mindre justeringar papeikt i
mgtet.
- Arsmeldinga vert sendt til kommunestyret til orientering.

Samrgystes.




Kontrollutvalet i Aurland kommune

Sak 06/2021 Eigarskapskontroll Aurland Eige AS og Aurland
Ressursutvikling AS

Sakshandsamar Mgtedato Saknr
Andrea Fardal Opseth 23.02.2021 06/2021

KONTROLLUTVALSSEKRETARIATET SI INNSTILLING:
Kontrollutvalet viser til vedlagt eigarskapskontrollrapport fra KPMG.

Overordna kjem KPMG med ei rekke tilradingar i rapporten, innan dei ulike tema/
problemstillingar som er vurdert. Eigarskapskontrollen har vore forbetringsorientert, og
KPMG har gitt tilradingar der eigarskapskontrollen har avdekka forbetringsomrade.
Tilradingane knyt seg bade til kommunen som eigarkommune, og til Aurland Eige AS og
Aurland Ressursutvikling AS.

Dei samla funna og tilradingane gar fram i rapporten del 4, og er som falgjer:
Del 1: Overordna eigarskapsstyring og tydelege feringar

Utarbeiding av eigarskapsmeldingar

e Aurland Eige bgr inkluderast som eige selskap i eigarskapsmeldinga til kommunen.
Dette bgr inngd i neste utgave av eigarskapsmeldinga.

e KPMG vurderer at kommunen i starre grad bgr utarbeida og strukturera oppsettet og
skildringane i eigarskapsmeldinga etter rettleiaren «KS: Anbefalingar om eigarstyring,
selskapsleiing og kontroll» si presentasjon av anbefalingane.

e Kommunen bgr greie ut om selskapa sitt samfunnsansvar knytt til miljg, likestilling,
openheit, etikk og korleis Aurland kommune arbeider med tema. Dette manglar i den
gjeldande eigarskapsmeldinga.

Utarbeiding og revidering av styredokument:
e KPMG vurderer at relevant styringsdokumentasjon er tilgjengeleg for Aurland Eige
AS og Aurland Ressursutvikling AS. Det er ikkje gjort oppdatering av dokument i
Aurland Eige ettersom selskapet vart oppretta i slutten av 2019.

Samansettinga av styret:

e Samansetning av styret i Aurland Eige, der folkevalde sit som styremedlemmer, falger
ikkje prinsippa i Aurland kommunes eigarskapsmelding. For & sikre at praksis og
prinsippa i eigarskapsmeldinga samstemmer, bgr kommunen vurdere a oppdatere sin
eigarskapsmelding dersom den gnsker a ha folkevalde i styret for Aurland Eige.

Kjgnnsbalanse i styra:

e KPMG vurderer at styret i Aurland Eige oppfyller krav om kjgnnsbalanse da ein har
minst 40 % representasjon av kvart kjgnn. Aurland kommune si eigarskapsmelding
legg vekt pa at det skal sgkjast a sikre styresamansetning med god kjgnnsbalanse. For
Aurland Ressursutvikling vurderer KPMG at dette ikkje er godt ivaretatt, og anbefaler



at kommunen gjennom Aurland Eige falger opp problemstillinga med dei andre
aksjonzrane i ARU.

Rutinar for kompetanse:

o KPMG vurderer at det ikkje er etablert rutinar for kompetanse i Aurland Eige slik KS
rader til, men at dette vil vurderast nar styret opptar arbeidet hgsten 2020. Det
anbefalast & utarbeide slike rutinar, for a skape struktur rundt ansvars- og
oppgavefordeling, eigenevaluering, opplearing, arlig plan med mal, strategi og
gjennomfaring, og utgreiing for selskapet si styring og leiing i ein arsrapport.

Del 2: Normer for god eigarstyring

Obligatorisk oppleering:

e KPMG vurderer at det har vore manglande opplering av folkevalde i forhold til KS si
tilrading i Aurland kommune. Kommunen planlegg opplering for kommunestyret
etter farstkomande val, noko som ber falgjast opp. Opplearing bar formaliserast for &
sikre at dette skjer pa regelmessig basis og at kommunestyret har tilstrekkeleg
kunnskap og innsikt.

Eigarmater:

e KPMG vurderer at det har vore eigarmgter i henhold til rettleiing fra KS bade i
Aurland Eige AS og Aurland Ressursutvikling. Aurland Eige har delteke i eigarmgater
med kommunen og Aurland Ressursutvikling, og ARU har gjennomfert eigarmgater
med Aurland kommune som eigar.

Eigarorganet sin funksjon:

e KPMG vurderer at Aurland kommune har rutinar for kommunikasjon mellom
kommunestyret og eigarorganet i sin eigarskapsmelding og kommunikasjonsformer
som sikrar politisk avklaring av eigarorgana sitt mynde. Folkevalde fra Aurland
kommune er vald inn i styret i Aurland Eige AS.

Generalforsamlingar og representantskapsmater:

e Eigarpolitisk plattform gir retningslinjer for gnska frist for innkalling pa minst fire
veker. Innkallinga er likevel innanfor krava i aksjelova (8 5-10), og
generalforsamlinga er dermed lovleg innkalla.

e KPMG vurderer at Aurland Eige ber inkludere faresegn for innkalling til
generalforsamling i sine vedtekter for a sikre at eigaren Aurland kommune og
kommunestyret har tid til & handsame aktuelle saker, og sikre samstemming med
kommunens Eigarskapspolitiske plattform.

Valkomité og styrenemningar:

o KPMG vurderer at Aurland Eige bgr inkludere faresegn for bruk av valkomité i sine
vedtekter og utarbeide retningslinjer som regulerer deira arbeid. Det bgr ogsa
vurderast & la nokre styremedlemmer ha overlappande valperiode for a vidarefare
kunnskap om verksemda.
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Arbeidsgjevartilhgyrsle i sjglvstendig rettssubjek:
e KPMG vurderer situasjonen som tilfredsstillande pa noverande tidspunkt. For Aurland
Eige vil det vere aktuelt & vurdere medlemskap i ein arbeidsgjevarorganisasjon dersom
dei skulle fa eigne tilsette i verksemda.

Habilitetsvurderingar:
e Styret i Aurland Eige bgr etablere faste rutinar for & handtere mogelege
habilitetskonfliktar. Dette bgr formaliserast skriftleg i styringsdokumenta.

Etiske retningslinjer:
e Aurland kommune bgr utforme rutinar for oppfalging av etiske retningslinjer og for a
kontrollere at selskapa vert drive gkonomisk, sosialt og miljgforsvarleg i samsvar med
deira eigarskapsmelding.

Del 3: Fusjon av Aurland Ressursutvikling AS og Myrkdalen AS

KPMG vurderer at styret i Aurland Eige AS er vald korrekt av generalforsamlinga i selskapet;
vidare at ordfgraren har hatt lovleg fullmakt til & opptre som generalforsamling i Aurland Eige
AS.

Av rapporten gar det fram at ein ikkje kan sja bort fra mogelegheita om at kommunestyret sin
intensjon har vore a avgrense ordfgraren si fullmakt til & opptre som generalforsamling i
samband med val av styre i faretaket. Det vert peika pa at det likevel ikkje er fatta eit konkret
vedtak om a gi ordfgraren sin kompetanse som generalforsamling til nokon andre. KPMG er
av den oppfatning at rammene for styring av Aurland Eige AS etter vedtak 102/19 ikkje har
hatt ngdvendig fokus internt i kommunen og difor ikkje har blitt etterlevd i praksis. Det er
derimot ikkje tilstrekkeleg grunn til & hevde at styret er ulovleg vald. Det er etter KPMG sitt
syn ikkje tvil om at styret i Aurland Eige AS vart lovleg vald da ordfgraren, som
generalforsamling, valde styret.

KPMG har ogsa vurdert rammene for styret i Aurland Eige AS sin kompetanse til a fatte
vedtak om fusjon av dotterselskapet Aurland Ressursutvikling AS. Styret i Aurland Eige AS
sin kompetanse er avgrensa av generalforsamlinga i styreinstruksen pkt. 5, men det er ikkje
gitt nokre innskrenkingar i ramma for styret sin mogelegheit til & fatte vedtak om fusjon.

KPMG vurderer at sakshandsaminga ikkje har vore tilfredsstillande. Styret burde ha vore
lgpande orientert i planlegging og forarbeid til fusjonen. Sjglv om styret har vore uvanleg lite
involvert, er den vurdering styret utfgrte i perioden fram mot 2. april etter KPMG sitt syn ei
oppfylling av styret sine oppgaver i samband med fusjonen. Fusjonsvedtaket er slik KPMG
vurderer det lovleg fatta.

Kontrollutvalet vil tilra at kommunen, Aurland Eige AS og Aurland Ressursutvikling AS
falgjer opp tilradingane i rapporten.

Kontrollutvalet vil falgje opp arbeidet og vil be om statusrapport pa oppfalging av
tilrddingane i rapporten.

Rapporten og kontrollutvalet sitt vedtak vert oversendt til kommunestyret.
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VEDLEGG

Nr. Dok. Dato

Avsendar/Mottakar

Tittel

1 12.2.2021

KPMG

Aurland Eige AS og Aurland
Ressursutvikling AS — Rapport etter
eigarskapskontroll

23.02.2021 KONTROLLUTVALET

Forvaltningsrevisor KPMG presenterte rapporten.

sparsmal.

SAK-06/2021 VEDTAK:

Kontrollutvalet fekk moglegheit til a stille

Kontrollutvalet vil tilrd at kommunen, Aurland Eige AS og Aurland Ressursutvikling AS
falgjer opp tilradingane i rapporten.

Kontrollutvalet vil falgje opp arbeidet og be om statusrapport pa oppfalging av tilradingane i
rapporten hausten 2021. Kontrollutvalet ynskjer a invitere inn styreleiar i Aurland Eige, for &
informere om arbeidet til Aurland Eige og status i arbeidet med tilradingane i dette matet.

Rapporten og kontrollutvalet sitt vedtak vert oversendt til kommunestyret.

Samrgystes.
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Kontrollutvalet i Aurland kommune

Sak 07/2021 Plan for forvaltningsrevisjon 2019-2023 — endring/
omprioritering av planen

Sakshandsamar Mgtedato Saknr
Andrea Fardal Opseth 23.02.2021 07/2021

KONTROLLUTVALSSEKRETARIATET SI INNSTILLING:

Saka vert lagt fram for drefting i kontrollutvalet, utan tilrading.

VEDLEGG

Vedlegg Dok. Dato | Avsendar Tittel

nr.

1 9.6.2020 Kontrollutvalet Plan for forvaltningsrevisjon og
eigarskapskontroll 2019-2023

2 9.6.2020 Kontrollutvalet Risiko- og vesentlegheitsvurdering

3 20.1.2021 | Kontrollutvalet Vedtak i sak 01/2021

23.02.2021 KONTROLLUTVALET

Kontrollutvalet diskuterte prioritering av omrade for forvaltningsrevisjon, basert pa:
- Plan for forvaltningsrevisjon og eigarskapskontroll 2019-2023
- Risiko- og vesentlegheitsvurdering
- Vedtak i sak 01/2021

Erna Underdal Skarsbg la fram fylgjande forslag til vedtak:

Prioritert nummer 5 i plan for forvaltningsrevisjon og eigarskapskontroll 2019-2023
«kommunikasjon, informasjon og openheit» vert slatt saman med prioritet nummer 4
«kommunen som arbeidsgjevar», og flytta opp som prioritet nummer 2. Ein slik revisjonen vil
0g inkludere moment knytt til «Varslingsfunksjon i kommunen», ettersom kommunen som
arbeidsgjevar er underlagt lovpalagde plikter kva gjeld varslingsrutinar og handtering av
varslingssaker. Prioritet nummer 2, «innkjgp og anbod» vert flytta ned som prioritet nummer
4.

Kontrollutvalet er samd i at teknisk tenester/teknisk etat blir stdande som prioritet nummer 1 i
plan for forvaltningsrevisjon. Kontrollutvalet diskuterte vidare aktualiteten av
«kommunikasjon, informasjon og openheit» og «kommunen som arbeidsgjevar» knytt til
fleire saker og hendingar som gjer det aktuelt a sette lys pa dette temaet. Forslaget til Erna
Underdal Skarsbg vart rgysta over.
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SAK-07/2021 VEDTAK:

Basert pa at risiko- og vesentlegheitsvurderingar kan endre seg gjennom planperioden, og
kontrollutvalet opplever at dette er tilfelle i trad med pagaande saker og hendingar, vedtok
kontrollutvalet & endre plan for forvaltningsrevisjon 2019-2023, med fglgjande prioritet pa
omrada for forvaltningsrevisjon:

Teknisk tenester/teknisk etat

Kommunikasjon, informasjon og openheit, samt kommunen som arbeidsgjevar
Klima, baerekraft og miljg

Innkjep og anbod

PonE

Vedtaket sendast til kommunestyret til orientering.

Samrgystes.
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